
Projektleder til ekstern mobilisering af ny O&M-kontrakt
hos Metroselskabet

Kan du stå i spidsen for operatørmobilisering i et teknisk og kontraktuelt komplekst setup?
Metroselskabet har netop udbudt sin kommende drifts- og vedligeholdelsesaftale med forventet
opstart i september 2027. Den nye kontrakt dækker hele metroens drift og vedligehold – en
samfundskritisk opgave med stor økonomisk værdi, kompleksitet og høj bevågenhed.
Dertil søger vi en projektleder, som skal stå i spidsen for den eksterne mobiliserings tre faser

Afslutning af den eksisterende kontraktperiode●

Overgang mellem kontraktperioder ●

Opstart på ny kontraktperiode●

Dette omfatter en høj grad af koordinering mellem Metroselskabet og eksterne leverandører
Om stillingen
Du bliver ansat i afdelingen Operation & Maintenance, og får det overordnede ansvar for den
eksterne mobilisering.
Det er afgørende at sikre en velkoordineret overgang mellem kontraktperioder – både hvad angår
systemer, data og driftsansvar. Mobiliseringen kræver tæt koordinering, klare aftaler og tillidsfuldt
samarbejde, så den kommende leverandør får de bedste forudsætninger for at løfte opgaven fra
dag ét. 
Dine opgaver omfatter bl.a.:

Projektledelse af den eksterne mobiliseringsindsats●

Udarbejdelse af fælles mobiliseringsplan, målbillede og leverancer i samarbejde med

styregruppen

●

Sikre fremdrift på leverancer●

Identifikation og mitigering af forretningsmæssige risici ●

Planlægning og overdragelse af systemer, aktiver og viden●

Etablere og vedligeholde en konstruktiv samarbejdsrelation mellem interessenter●

Tæt samarbejde med kontraktjurister og faglige specialister i Metroselskabet●

Projektlederen til ekstern mobilisering vil samarbejde tæt med en tilsvarende rolle for intern
mobilisering, som du finder her.
Din profil
Vi søger en projektleder som:

Har flere års erfaring med at facilitere komplekse overdragelser●

Besidder indgående forståelse for kommercielle og tekniske snitflader●

Kan levere tydelig og troværdig kommunikation – både internt og eksternt●

Kan dokumentere evne til at skabe overblik og fremdrift i komplekse forløb●

Er selvstændig og systematisk●

Det er en fordel, hvis du har erfaring med outsourcing, kontraktskifte eller mobilisering i teknisk
komplekse miljøer.
Praktisk
Ansøgningsfrist: 5. oktober 2025
Har du spørgsmål, eller vil du bare gerne vide mere om stillingen, kan du kontakte Teamchef Rune
Jon Jensen på rjje@m.dk.

Frist:
05-10-2025

Kontaktperson:
Rune Jon Jensen

Stillingstype:
Fuldtid

https://metroselskabet.career.emply.com/ad-preview/c631b08d-e7de-4cb0-8617-543ad31e1d9e/da?layoutId=025cd659-6024-4a7c-b819-d44b2a59c0aa
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