
Teamchef for projekter i metroen

Vil du have ansvaret for et erfarent team af projektledere og være med til at sikre, at metroen i
København fortsat leverer høj driftssikkerhed og høj kundetilfredshed? Hos Metroselskabet søger
vi en teamchef til enheden Assets and Renewals, hvor du får en central lederrolle med ansvar for
projekter, der er afgørende for metroens fortsatte drift og kvalitet.
Om stillingen
Som teamchef bliver du leder for et team på ca. 12 medarbejdere, der arbejder med projekter i
metroen.  Teamet  består  primært  af  erfarne  ingeniører  og  projektledere,  og  du  får  det
ledelsesmæssige ansvar for både projektledere og to projektchefer, som fungerer som faglige
ledere inden for henholdsvis trafikrelaterede systemer og konstruktioner.
Du har reference til lederen af Assets and Renewals, en afdeling med omkring 30 medarbejdere
med  er far ing  inden  for  pro jekt ledelse,  asset  management ,  dokumentat ion  og
sikkerhedsgodkendelser.
Din rolle
Du får en vigtig opgave i at skabe retning, sammenhæng og gode rammer for teamets arbejde. Du
skal sikre trivsel, prioritering og fremdrift i en portefølje af komplekse reinvesteringsprojekter, som
understøtter metroens høje kvalitet og stabile drift.
Stillingen indebærer et tæt samarbejde på tværs af Metroselskabets enheder, hvor teamet ofte
arbejder sammen med tekniske specialister og andre nøglefunktioner. Du skal samtidig sikre et
godt og konstruktivt samarbejde med metroens daglige operatør, som står for drift og vedligehold.
Du bliver en del af et internationalt arbejdsmiljø med flere nationaliteter, hvor engelsk er det daglige
arbejdssprog.
Dine primære ansvarsområder

personaleledelse og udvikling af teamets projektledere og projektchefer●

sikre fremdrift, prioritering og sammenhæng i teamets samlede projektportefølje på mere end

70 projekter

●

bidrage til udvikling af arbejdsformer, samarbejde og kapacitetsplanlægning ●

opbygge  gode  samarbejdsrelationer  på  tværs  af  organisationen  og  med  eksterne

samarbejdspartnere 

●

understøtte, at projekterne gennemføres med høj kvalitet og med fokus på drift, sikkerhed og

langsigtet vedligehold

●

Vi forestiller os, at du

er en tydelig og tillidsvækkende leder, der kan skabe retning og engagement ●

har erfaring med ledelse af specialister og gerne projektorganisationer ●

er god til koordinering og samarbejde på tværs af fagligheder og organisatoriske grænser●

har forståelse for samspillet mellem projekter, drift og vedligehold●

har en relevant akademisk baggrund●

trives i et internationalt miljø, hvor engelsk er arbejdssproget●

Vi tilbyder
Hos  os  får  du  en  meningsfuld  lederrolle  med  stor  betydning  for  den  kollektive  transport  i
København. Du bliver en del af et fagligt stærkt miljø, hvor samarbejde, professionalisme og høj
kvalitet er afgørende. Samtidig får du mulighed for at bidrage til både teamets udvikling og arbejdet
med reinvesteringer i metroen
Er det dig?
Så vil vi gerne høre fra dig.
Ansøgningsfrist: 14. juni 2026
 
Har  du spørgsmål  til  stillingen,  er  du velkommen til  at  kontakte  Enhedschef  Jakob Keinicke
Sørensen på 72 42 45 19.
 

Frist:
14-06-2026

Kontaktperson:
Jakob Keinicke Sørensen

Stillingstype:
Fuldtid
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