
Projektleder til intern mobilisering af ny O&M-kontrakt
hos Metroselskabet

Vil du spille en central rolle i at sikre Metroselskabets parathed til en ny kontraktperiode?
Metroselskabet har netop udbudt sin nye drifts- og vedligeholdelsesaftale (O&M-kontrakt) med
planlagt opstart i september 2027. Kontrakten dækker hele metroens drift og vedligehold – en
opgave der er kompleks, samfundskritisk og forretningsmæssigt afgørende.
Det bliver centralt at identificere, hvad den nye kontrakt kommer til at ændre i Metroselskabets
interne processer, procedurer og bemanding. Vi skal tidligt have overblik over de krav og
forudsætninger, kontrakten stiller, og sikre at organisationen er klar til at levere fra dag ét.
Til det søger vi en projektleder, som skal stå i spidsen for den interne mobilisering – altså at gøre
Metroselskabet, som organisation, klar til at varetage sin rolle under nye kontraktlige rammer.
Om stillingen
Du bliver ansat i afdelingen Operation & Maintenance, og du vil få en nøglerolle i at drive og
koordinere selskabets interne forberedelser.
I tæt samarbejde med styregruppe og daglig ledelse bliver din hovedopgave at sikre, at
organisationen er parat til at løfte sit ansvar i den nye kontraktperiode med processer, systemer og
samarbejde på plads, så vi er klar fra første dag.
Dine opgaver omfatter bl.a.:

Projektledelse af de interne mobiliseringsindsatser på tværs af Metroselskabet●

Udarbejdelse af den overordnede mobiliseringsstrategi og målbillede i samarbejde med

styregruppen

●

Kortlægning og forankring af kritiske leverancer og ansvar ●

Sikre at procedurer, systemer og beslutningsgange i henhold til den nye kontrakt er

implementeret forud for kontraktstart

●

Forberedelse og afholdelse af styregruppemøder●

Sikre god koordinering mellem mobiliseringsprocessen og igangværende aktiviteter●

Koordinering på tværs af fagligheder og ledelsesniveauer●

Projektlederen til intern mobilisering vil samarbejde tæt med en tilsvarende rolle for ekstern
mobilisering, som du finder her.
Din profil
Vi søger en projektleder med:

Flere års erfaring med større, komplekse projekter – gerne i en politisk styret organisation●

Praktisk erfaring med projekt- og porteføljestyring samt organisatorisk implementering●

Stærke samarbejdsevner og evne til at skabe overblik og fremdrift●

Gode kommunikations- og relationelle kompetencer●

Kendskab til infrastruktur, offentlig forvaltning eller teknisk drift er en fordel, men ikke et krav.
Praktisk
Ansøgningsfrist: 5. oktober 2025
Har du spørgsmål, eller vil du bare gerne vide mere om stillingen, kan du kontakte Teamchef Rune
Jon Jensen på rjje@m.dk. 
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https://metroselskabet.career.emply.com/ad/projektleder-til-ekstern-mobilisering-af-ny-om-kontrakt-hos-metroselskabet/2sh8qn/da
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